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BULLETIN D’ADHESION 2020
ASSOCIATION JEUNES A TRAVERS LE MONDE

L’association Jeunes à Travers le Monde (JTM) a pour objet de favoriser la mobilité internationale des jeunes de 16 à 35 ans. Le projet associatif de JTM se décline en 3 axes :

· Favoriser l’insertion professionnelle des jeunes et développer leur professionnalisme à travers une mobilité internationale ;

· Permettre aux jeunes de devenir citoyens, acteurs autonomes de leurs projets ;

· Favoriser une démarche partenariale (locale et internationale) pour la mobilité des jeunes.

Si vous souhaitez rejoindre le projet et le soutenir par votre engagement ou un don, vous pouvez remplir le formulaire ci-dessous. Vous serez alors de fait invités à notre assemblée générale, vous pourrez proposer votre candidature dans nos instances… ou simplement apparaitre (si vous le souhaitez) comme adhérent bienfaiteur sur notre site internet et dans notre rapport d’activité.

Je soussigné(e) :

________________________________________________________________________________________________________

Demeurant à :

________________________________________________________________________________________________________

Déclare adhérer à l’association en qualité de membre :


	Actif
	20
	€, pour participer aux activités et à la gestion de JTM

	Bienfaiteur
	A partir de 20€, pour soutenir financièrement l’association

	Usager
	20
	€, pour la participation aux actions de JTM.


Je verse pour 2020 la somme de _______€, en chèque à l’ordre de JTM

Numéro du chèque : ________________________________________________________

Banque :

________________________________________________________________________________________________________

Fait à
le
Signature


Le bulletin complété accompagné du règlement par chèque à l’ordre de Jeunes à Travers le Monde (JTM) est à envoyer à l’adresse ci-dessous :

Jeunes à Travers le Monde -
Espace Anne de Bretagne - 15, rue Martenot 35000 RENNES

Tél 02.99.78.35.36  www.international-jtm.com
jtm.info@international-jtm.com

