
	
  

	
  

	
  
Cycle	
  de	
  formation	
  pour	
  des	
  professionnels	
  de	
  l’insertion	
  	
  

Franco-­‐allemand-­‐gallois	
  :	
  	
  
«	
  La	
  diversité	
  culturelle,	
  un	
  levier	
  dans	
  le	
  travail	
  de	
  jeunesse	
  

européen	
  »	
  	
  
3	
  sessions	
  en	
  2017-­‐2018-­‐2019	
  	
  

	
  
Phase	
  1	
  :	
  du	
  12	
  au	
  17	
  juin	
  2017,	
  à	
  Brême	
  (Allemagne)	
  

	
  
Ce	
  projet	
  est	
  soutenu	
  pédagogiquement	
  et	
  financièrement	
  par	
  L’Office-­‐franco-­‐allemand	
  pour	
  la	
  

Jeunesse	
  (OFAJ).	
  

	
  

Contexte	
  de	
  l’ensemble	
  du	
  projet	
  :	
  	
  
Suite	
   à	
   un	
   séminaire	
   de	
   contact	
   d’acteurs	
   de	
   jeunesse	
   européens,	
   organisé	
   par	
  
l’association	
  Gwennili,	
  en	
  novembre	
  2014,	
  à	
  Logonna-­‐Daoulas,	
  des	
  structures	
  d’insertion	
  
d’Allemagne,	
  de	
  France	
  et	
  du	
  Pays	
  de	
  Galles	
  ont	
  décidé	
  de	
  mettre	
  en	
  place	
  un	
  partenariat	
  
pour	
   réaliser	
   des	
   échanges	
   de	
   jeunes	
   en	
   insertion	
   ainsi	
   que	
   des	
   formations	
   de	
  
professionnels	
  du	
  secteur	
  de	
  l’insertion,	
  entre	
  leur	
  3	
  pays.	
  	
  
Cette	
  envie	
  est	
  née	
  du	
  constat	
  des	
  professionnels	
  de	
  l’insertion	
  qu’après	
  une	
  expérience	
  
de	
   mobilité,	
   les	
   jeunes	
   reviennent	
   enrichis,	
   ont	
   davantage	
   confiance	
   en	
   eux	
   et	
   ont	
  
développé	
  des	
  compétences	
  sociales,	
  linguistiques	
  et	
  interculturelles	
  qui	
  permettent	
  de	
  
se	
  valoriser	
  sur	
   le	
  marché	
  du	
  travail	
  et/ou	
  de	
  démarrer	
  une	
  formation	
  qualifiante.	
   	
  Du	
  
côté	
  des	
  professionnels,	
  le	
  souhait	
  était	
  d’échanger	
  des	
  «	
  bonnes	
  pratiques	
  »	
  et	
  des	
  outils	
  
afin	
  d’enrichir/	
  de	
  redynamiser	
  leur	
  pratique	
  professionnelle.	
  	
  
C’est	
  ainsi	
  que	
  se	
  sont	
  déroulés,	
  en	
  parallèle,	
  deux	
  cycles	
  d’échanges	
  entre	
  2015	
  et	
  2016.	
  
A	
  savoir	
  :	
  trois	
   échanges	
  de	
   jeunes,	
  d’une	
  semaine	
  chacun,	
  en	
  Allemagne,	
  au	
  Pays	
  de	
  
Galles	
   et	
   en	
   France	
   et	
   trois	
   échanges	
   de	
   professionnels	
   autour	
   «	
  des	
   bonnes	
  
pratique	
  »	
  	
  sur	
  les	
  dispositifs	
  d’insertion	
  des	
  jeunes.	
  	
  
Au	
   regard	
   de	
   l’impact	
   et	
   des	
   retours	
   très	
   positifs	
   des	
   participants,	
   jeunes	
   comme	
  
professionnels,	
   la	
   coopération	
   se	
   poursuit	
   sur	
   un	
   nouveau	
   cycle	
   de	
   rencontres	
   de	
  
professionnels	
  franco-­‐allemand-­‐gallois	
  qui	
  se	
  déroulera	
  cinq	
  jours	
  par	
  an	
  en	
  Allemagne,	
  
en	
  2017,	
  en	
  France,	
  en	
  2018	
  puis	
  au	
  Pays	
  de	
  Galles	
  en	
  	
  2019.	
  	
  
	
  
	
   	
  



	
  

Partenaires	
  :	
  	
  	
  
Les	
  partenaires	
  engagés	
  sur	
  le	
  projet	
  	
  sont	
  :	
  	
  

- L’Association	
  Gwennili,	
  Quimper	
  
- La	
  Mission	
  Locale	
  du	
  Pays	
  de	
  Cornouaille	
  (MLPC),	
  Quimper	
  
- Le	
  Gustav	
  Stresemann	
  Institut	
  (GSI),	
  Bonn	
  (Allemagne)	
  
- La	
  Kreisvolkshochschule	
  Wesermarsch,	
  Brake,	
  (Allemagne)	
  
- Le	
  Vale	
  of	
  Glamorgan	
  Council,	
  Civic	
  Offices,	
  Glamorgan	
  (Pays	
  de	
  Galles)	
  	
  

	
  
Calendrier:	
  	
  
Le	
  cycle	
  de	
  formations	
  2017-­‐2019	
  se	
  composera	
  d’une	
  rencontre	
  de	
  professionnels	
  par	
  
an.	
   Chaque	
   année	
   un	
   pays	
   accueille	
   une	
   phase	
   et	
   met	
   en	
   place	
   le	
   programme	
   de	
   la	
  
formation	
  (thématique,	
  visites	
  et	
  méthodes).	
  	
  
Durée	
  d’une	
  session:	
  4	
  jours	
  de	
  programme	
  et	
  2	
  jours	
  de	
  voyage	
  soit	
  6	
  jours	
  au	
  total.	
  	
  
	
  
Ø1ère	
  session	
  :	
  du	
  12	
  au	
  17	
  juin	
  2017,	
  à	
  Brême,	
  en	
  Allemagne.	
  	
  
Ø2ème	
  session	
  :	
  printemps	
  2018,	
  dans	
  le	
  Finistère.	
  	
  
Ø3ème	
  session	
  :	
  printemps	
  2019,	
  au	
  Pays	
  de	
  Galles.	
  	
  
	
  

Contexte-­‐thème	
  de	
  la	
  formation	
  
La	
  thématique	
  de	
  la	
  formation	
  qui	
  se	
  déroulera	
  à	
  Brême,	
  du	
  12	
  au	
  17	
  juin	
  2017	
  est	
  :	
  
«	
  La	
  diversité	
  culturelle,	
  un	
  levier	
  dans	
  le	
  travail	
  de	
  jeunesse	
  européen	
  ».	
  	
  

Les	
  partenaires	
  au	
  projet	
  se	
  sont	
  rencontrés	
  à	
  Bonn	
  en	
  novembre	
  2016,	
  afin	
  de	
  définir	
  le	
  
contexte	
  et	
   la	
  thématique	
  de	
  la	
  formation	
  de	
  professionnels,	
  de	
   juin	
  2017,	
  à	
  Brême,	
  en	
  
lien	
   avec	
   les	
   échanges	
   de	
   jeunes	
   ainsi	
   que	
   leur	
   travail	
   sur	
   l’insertion,	
   tout	
   au	
   long	
   de	
  
l’année.	
  	
  
Les	
   problématiques	
   abordées	
   ont	
   été	
  :	
   la	
   question	
   de	
   la	
   démocratie	
   aujourd’hui	
   en	
  
Europe,	
  la	
  diversité	
  dans	
  les	
  sociétés,	
  les	
  écarts	
  économiques	
  et	
  sociaux	
  qui	
  se	
  creusent	
  
dans	
   le	
  corps	
  social,	
   les	
  cultures	
  multiples	
  qui	
  se	
  croisent	
  sans	
   jamais	
  se	
  rencontrer	
  et	
  
certains	
  partis	
  politiques	
  émergeants	
  en	
  Europe	
  qui	
  parfois	
  participent	
  à	
  la	
  diffusion	
  de	
  
propos	
  et	
  d’attitudes	
  xénophobes,	
  racistes	
  et	
  clivantes.	
  
En	
  Europe,	
  la	
  position	
  différenciée	
  des	
  états	
  par	
  rapport	
  à	
  l’accueil	
  des	
  migrants	
  ajoute	
  
des	
  inquiétudes,	
  des	
  réticences	
  et	
  la	
  peur	
  de	
  «	
  l’étranger	
  ».	
  	
  	
  
=>	
   	
  Question	
  :	
  comment	
   inverser	
  cette	
   tendance,	
  bouger	
   le	
  point	
  de	
  vue	
  de	
  ces	
   jeunes,	
  
qui	
   en	
   difficulté	
   d’insertion	
   évoquent	
   parfois	
   leurs	
   préjugés,	
   leurs	
   réticences	
   quant	
   à	
  
vivre	
  dans	
  une	
  société	
  ouverte	
  et	
  multiculturelle.	
  	
  
	
  

	
  
	
  



Objectifs	
  généraux	
  (Brême	
  12-­‐17	
  juin	
  2017)	
  :	
  	
  
- Partager	
   les	
   informations	
   et	
   les	
   connaissances	
   sur	
   la	
   diversité	
   dans	
   la	
   société	
  

actuelle	
  	
  
- Favoriser	
   la	
   réflexion	
   et	
   la	
   prise	
   de	
   recul	
   en	
   abordant	
   les	
   stéréotypes	
   et	
  

préjugés	
   afin	
   d’apporter	
   un	
   regard	
   éclairé	
   aux	
   jeunes	
   sur	
   les	
   effets	
   positifs	
   de	
  
l’inter-­‐culturalité	
  	
  	
  	
  

- Acquérir	
  de	
  nouvelles	
  méthodes	
  pédagogiques	
  pour	
  aborder	
  cette	
  thématique	
  
auprès	
  du	
  public	
  jeune	
  en	
  insertion	
  	
  

- Vivre	
  une	
  expérience	
  interculturelle	
  pour	
  en	
  être	
  soi-­‐même	
  convaincu	
  	
  
- Former	
   des	
   multiplicateurs	
   qui	
   souhaitent	
   faire	
   évoluer	
   leurs	
   pratiques	
   en	
  

organisant	
  des	
  échanges	
  de	
  jeunes.	
  	
  
	
  

Public	
  cible:	
  	
  
Cette	
  formation	
  s’adresse	
  à	
  des	
  professionnels	
  travaillant	
  dans	
  le	
  secteur	
  de	
  l’insertion	
  
professionnelle	
  des	
   jeunes	
  et	
  à	
  des	
  structures	
  organisant	
  des	
  programmes	
  de	
  mobilité	
  
touchant	
  ce	
  public.	
  	
  
Nombre	
  de	
  participants:	
  8	
  professionnels/pays	
  	
  	
  
3	
   animateurs	
   interculturels-­‐interprètes	
   accompagneront	
   le	
   processus	
   de	
   formation	
   en	
  
animant	
   les	
  activités	
  et	
  en	
  traduisant	
   le	
  contenu	
  en	
  anglais,	
  allemand	
  et	
   français	
  pendant	
  
les	
  temps	
  formels.	
  	
  
	
  

Programme	
  :	
  	
  
Le	
  programme	
  comprendra,	
  pour	
  chaque	
  session	
  :	
  	
  
- Des	
   animations	
   linguistiques	
   (telles	
   que	
   conçues	
   par	
   l’Office	
   franco-­‐allemand	
  

pour	
  la	
  Jeunesse)	
  	
  
- L’intervention	
  d’un	
  expert	
  sur	
  la	
  thématique	
  	
  
- Des	
  activités	
  d’interconnaissances	
  et	
  interculturelles	
  	
  
- L’apprentissage	
  d’un	
  ensemble	
  d’outils	
  à	
  utiliser	
  dans	
  la	
  pratique	
  professionnelle	
  
- Une	
  visite	
  de	
  projet	
  dans	
  chaque	
  pays	
  	
  
- Des	
  soirées	
  interculturelles	
  préparées	
  par	
  les	
  groupes	
  nationaux	
  en	
  amont.	
  	
  
	
  

Afin	
  que	
   les	
  participants	
   soient	
   impliqués	
  dans	
   la	
  préparation	
  et	
   le	
  déroulement	
  de	
   la	
  
formation	
  :	
  	
  
Chaque	
  groupe	
  national	
  préparera,	
  en	
  amont	
  :	
  	
  
- une	
   présentation	
   interactive	
   sur	
   la	
   question	
   de	
   la	
   diversité	
   culturelle	
   dans	
   son	
  

pays	
  afin	
  de	
  donner	
  un	
  état	
  des	
  lieux	
  des	
  enjeux	
  actuels	
  	
  
- une	
   soirée	
   interculturelle	
   afin	
   de	
   faire	
   découvrir	
   le/les	
   régions/pays	
   de	
  

provenance	
  aux	
  autres	
  nationalités.	
  	
  



Pendant	
   la	
   formation,	
   les	
   formateurs	
   multiplieront	
   les	
   travaux	
   en	
   sous	
   groupes	
  
(nationaux	
  et	
  tri-­‐nationaux)	
  pour	
  favoriser	
  les	
  échanges	
  et	
  la	
  dynamique	
  de	
  groupe.	
  	
  

	
  
Modalités	
  financières	
  :	
  	
  
Ce	
  projet	
   est	
   financé	
  en	
  partie	
  par	
   l’Office	
   franco	
  allemand	
  pour	
   la	
   Jeunesse	
   (OFAJ)	
   et	
  
Erasmus	
  +.	
  	
  
	
  
Frais	
  de	
  participation	
  :	
  	
  

Chaque	
   session	
   sera	
   facturée	
   au	
   tarif	
   de	
   250	
   €/participant,	
   au	
   titre	
   des	
   frais	
   de	
  
programme.	
   Ce	
   tarif	
   englobe	
   les	
   frais	
   pédagogiques,	
   de	
   traductions	
   ainsi	
   que	
  
l’hébergement	
  et	
  l’alimentation	
  pendant	
  toute	
  la	
  durée	
  de	
  la	
  formation.	
  	
  
L’association	
   Gwennili	
   est	
   enregistrée	
   en	
   tant	
   qu’Organisme	
   de	
   Formation	
   sous	
   le	
  
numéro	
  53	
  2908387	
  29.	
  	
  
	
  
Frais	
  de	
  transport	
  :	
  	
  
Pour	
  la	
  phase	
  en	
  Allemagne,	
  le	
  soutien	
  forfaitaire	
  de	
  l’OFAJ	
  pour	
  le	
  voyage	
  est	
  de	
  204€	
  
par	
  participant	
  aller-­‐retour.	
  Le	
  reste	
  est	
  à	
  la	
  charge	
  de	
  chaque	
  participant.	
  	
  
Pour	
   la	
  phase	
  au	
  Pays	
  de	
  Galles,	
   le	
  soutien	
  forfaitaire	
  de	
   l’OFAJ	
  pour	
   le	
  voyage	
  est	
  de	
  
322€	
  par	
  participant	
  aller-­‐retour.	
  Le	
  reste	
  est	
  à	
  la	
  charge	
  de	
  chaque	
  participant.	
  	
  
	
  

Informations	
  et	
  contacts	
  :	
  	
  
	
  
Alice	
  Secretan,	
  	
  
Coordinatrice	
  secteur	
  franco-­‐allemand	
  	
  
Formatrice	
  interculturelle	
  	
  
02	
  98	
  53	
  06	
  86	
  	
  
alice-­‐secretan@gwennili.net	
  	
  
	
  

Le	
  9/02/2017,	
  Association	
  Gwennili.	
  	
  

	
  


