
JEUNES A TRAVERS LE MONDE

Les voyages forment la jeunesse

DOSSIER DE PARTENARIAT

Jeunes à Travers le Monde, Association Loi 1901 d’intérêt général,
favorise la mobilité des jeunes bretons à l’international



    Notre association, Jeunes à Travers le Monde (JTM), a été créée par le Conseil Départemental
d'Ille-et-Vilaine en 1990 à l'initiative de son Président, Pierre Méhaignerie, pour encourager les jeunes
diplômés du territoire à partir découvrir le monde et vivre des expériences de mobilité enrichissantes.
L’objectif ? Revenir armé de nouvelles compétences acquises à travers le monde, pour mieux s'engager
dans la vie économique du territoire.

Près de 35 ans plus tard, Jeunes à Travers le Monde accompagne toujours des jeunes de 16 à 35 ans
dans leurs mobilités nationales, européennes et internationales. Ces diverses mobilités sont
aujourd’hui ouvertes sur les besoins d’inclusion de nos sociétés en transition : elles sont autant de
mobilités “découverte”, professionnelles, humanitaires, engagées et solidaires... voire singulières et
insolites !

Chaque année, nous sommes fiers, grâce à notre équipe et l’appui technique et financier
incontournable de nos partenaires, de pouvoir offrir à  500 jeunes environ la chance de pouvoir
connaitre l’expérience de vivre une mobilité... Soit près de 15 000 jeunes depuis notre création !

Aujourd'hui ces jeunes ont construit leur carrière professionnelle : ils sont entrepreneurs, éducateurs,
journalistes, artistes, restaurateurs, ingénieurs, agriculteurs, mécaniciens... Ils occupent des postes
importants et utiles pour le département, la Bretagne, la France ou à l'étranger… et pour la plupart,
ils ont grandi et vécu des expériences inoubliables, riches et profondément humaines. C'est sans
doute le cas de beaucoup d'entre vous...

Aujourd’hui, JTM a besoin de ressources supplémentaires pour continuer à accompagner chaque
année de nouveaux jeunes dans leurs parcours de mobilité enrichissants et sécurisés par notre
équipe, et développer de nouveaux projets visant à augmenter notre impact social et économique
positif sur les territoires. 

Vous,  
qui avez peut-être vécu une mobilité à l’international avec JTM, 
ou avez accompagné vos enfants, vos proches dans leurs voyages à travers le monde,
ou êtes tout simplement sensibles à cette chance que nous donnons à tous les jeunes de notre
territoire, quelque soit leur profil, de pouvoir se former, échanger, s’acculturer, découvrir de
nouveaux horizons, développer des projets engagés pour construire notre avenir, devenir des citoyens
responsables ouverts aux autres...

Vous pouvez vous inscrire dès à présent à nos côtés dans une démarche citoyenne d'ouverture sur
le monde, de la culture des différences, de la promotion de la paix et du développement des jeunes de
nos territoires.  

                                      Je vous invite dès à présent à découvrir 
                                      les opportunités de coopération qui s’offrent à nous... 
                                      et pourquoi pas en créer d’autres !

                                          Joseph Legrand, 
                                          Président de Jeunes à Travers le Monde

“

”



Nos missions

1.   Accompagner la mobilité des jeunes 
      pour favoriser leur insertion 
      professionnelle 
        développer les compétences professionnelles et 
        personnelles utiles à l’insertion professionnelle à 
        travers une mobilité internationale

2.   Permettre aux jeunes de devenir des 
      citoyens, acteurs autonomes de leur projet
       soutenir les initiatives Jeunesse à l’international, 
       renforcer leur développement personnel

3.   Favoriser une démarche partenariale 
      (locale et internationale) pour assurer la 
      mobilité internationale des jeunes

JEUNES A TRAVERS LE MONDE,
Une association d’intérêt général et d’utilité sociale, unique en France

Nos agréments et certifications 

Agrément Jeunesse et Education
Populaire (DRAJES)  
Label de qualité ERASMUS + du corps
européen de solidarité 
Accréditation ERASMUS Enseignement et
Formation professionnels - Vocational
Education Training (VET)
PIlote de l’axe “Formation des acteurs et
accompagnement des publics éloignés” du
COREMOB Bretagne, Comité Régional de la
Mobilité Européenne et Internationale des
Jeunes, 

+ 15 000 
mobilités à l’international

depuis a création de l’association (1990)

+/- 500 jeunes de 16 à 35 ans 
accompagnés chaque année 
dans leurs parcours de mobilité 

Equipe : 9 personnes 
Expertes en parcours de mobilité
à l’international  



1 jeune français sur 5 a fait un séjour à l’étranger (hors vacances) d’au moins 15 jours consécutifs au
cours des 5 dernières années : 55% dans le cadre d’études ou de formation, 35% de leur emploi, 10%
d’un bénévolat ou volontariat (source Injep, 2020). 

Pourtant 1 jeune sur 2 déclare projeter un séjour à l’étranger dans les 5 prochaines années...
Comment expliquer cet écart entre rêve et réalité ? C’est d’une part le constat d’inégalités d’accès
importantes pour les jeunes les plus éloignés de la mobilité qui ne réaliseront pas leur projet. En
effet, la surreprésentation de jeunes qui vivent une mobilité internationale est forte chez les jeunes
les plus diplômés (33% de bac+5 pour 13% de CAP-BEP) ainsi que des jeunes de grandes aires
urbaines vis à vis de jeunes ruraux. D’autre  part, des freins à la mobilité sont également pointés par
les jeunes de notre association, quelque soit leur profil : besoins d’information, obstacles
administratifs, soutien matériel & social insuffisants...

Or, de nombreuses études montrent que la mobilité internationale des jeunes est reconnue pour
son fort impact positif, elle est même définie en ce sens comme priorité nationale par l’Etat. Les
jeunes eux-mêmes sont nombreux à la considérer comme une expérience incontournable dans leur
parcours de vie sociale et professionnelle ainsi que pour leur autonomie.                                                                          

Nous, spécialistes de la mobilité internationale des jeunes, constatons quotidiennement que la
mobilité transforme positivement les vies :

des jeunes : estime de soi, (re)mobilisation dans un parcours d’insertion, ouverture culturelle,
autonomie, nouvelles compétences professionnelles...

de la société : échanges interculturels riches, engagement citoyen, tolérance, solidarité et
bien-vivre ensemble... 

des territoires : apport de nouvelles pratiques professionnelles et culturelles qui stimulent la
créativité et l’innovation, atout des entreprises qui accueillent ces jeunes pour le
développement de leurs projets à l’international... 

           La Bretagne nourrit cette tradition du voyage ancrée dans sa culture et son           
           identité. Elle fait encore aujourd’hui son rayonnement dans le monde. 

L’accompagnement de Jeunes à Travers le Monde 

En nous appuyant sur les différents dispositifs et projets que nous pilotons avec nos partenaires
publics et européens, nous organisons divers parcours de mobilité adaptés aux besoins et profils
des jeunes que nous accompagnons et soutenons. Nous agissons également auprès de l’écosystème
breton des acteurs de la mobilité des jeunes afin de démultiplier notre impact et toucher le plus
grand nombre de jeunes.

Notre engagement

Amener le plus de jeunes possible à vivre cette expérience de mobilité à l’international : elle
transforme  positivement et redonne du pouvoir d’agir

Concevoir des parcours de mobilité sur-mesure pour stimuler chez les jeunes le désir de
mobilités plus transformatrices, pour mieux relever les défis des transitions économiques,
sociales, environnementales qui s’imposent à nous.

LE COEUR DE NOTRE ENGAGEMENT 
AUPRES DE LA JEUNESSE



Nos Principes éducatifs 
5 principes guident nos actions. 
Ils s’inscrivent dans les valeurs de l’éducation populaire, l’animation interculturelle,
l’insertion socio-professionnelle, le travail social. 

L’ACCESSIBILITÉ à tous les jeunes de l’information, des dispositifs de mobilité

L’INDIVIDUALISATION des accompagnements

L’ÉMANCIPATION des personnes par l’expérience de la mobilité & son analyse

LE TRAVAIL EN RÉSEAU avec des partenariats de qualité, des acteurs formés

LA QUALITÉ ET LE RENDRE COMPTE, par l’exigence & le professionnalisme

 

LE COEUR DE NOTRE ENGAGEMENT 
AUPRES DE LA JEUNESSE

 Joël Martins Da Silva
 Vice Président et Trésorier
de Jeunes à travers le Monde

 Les valeurs que nous portons et qui nous lient

>  LA SOLIDARITE -->   S’entraider, encourager les échanges 
                                       de pair à pair pour progresser

> LA DIVERSITE  ----->  La différence comme source de richesse, 
                                       la mixité fertile des publics 

> L’ENGAGEMENT -->   Etre citoyen responsable, bénévole pour    
                                       changer le monde et se changer soi

> L’HUMANISME ---->   Les valeurs humaines qui ouvrent le monde, 
                                       promeuvent la paix 

> L’AUDACE ----------->  Croire en soi, oser explorer de nouveaux  
                                       horizons pour investir sa vie

 

Peut-être que toutes les mobilités internationales n'impactent pas les
personnes de la même manière, mais dans mon cas, celle-ci fût
déterminante. Et c'est pour cela qu'aujourd'hui encore, 15 ans après, je
continue de m'impliquer, toujours soucieux de faire au mieux pour qu'un tel
outil de construction de citoyens et citoyennes perdure.                
                    

C'est en 2008 que je rencontre Jeunes à Travers le Monde. A cette période, nouvellement diplômé, j'ai
la possibilité de partir au Mexique et aux États-Unis dans le cadre d'un projet international. Sans JTM
je n'aurais pas pu partir. Avec mes ressources d'alors et même soutenu familialement, je n'avais pas
les moyens de financer une telle mobilité. A mon retour à Rennes, crédité de cette expérience
professionnelle, je co-fonde une structure de création audiovisuelle avec laquelle je continue de
travailler encore aujourd'hui.
 

Lorsqu'en 2010, les membres du bureau de JTM me proposent d'intégrer le Conseil d'Administration de
l'association, j'accepte par curiosité et par envie. Curiosité de découvrir le tissu associatif, la vie
d'une structure qui aide chaque année 500 jeunes à se chercher et trouver un avenir. L'envie de
cheminer auprès d'une équipe de professionnels qui oriente, accompagne et aide ces jeunes âgé(e)s de
16 à 35 ans à prendre de la distance pour mieux se trouver, se légitimer...
 

                     
                    



La fabuleuse expérience de vivre une mobilité  

D’un premier voyage d’un jour à Jersey aux voyages au bout du monde,
les jeunes que nous accompagnons expriment des besoins et
attentes divers et vont connaitre des parcours de mobilité très
différents : en groupe ou individuels, à des fins de découverte
éducative, d’expérience professionnelle, de formation, d’échanges
culturels, de projet engagé... 

Chaque parcours de mobilité que nous soutenons et accompagnons
(avant, pendant & après le voyage) est unique et constitue un
véritable capital humain que chaque jeune pourra cultiver et faire
grandir tout au long de sa vie... 

Découvrir, observer, se nourrir de la diversité du monde 
Comprendre, s’adapter, devenir agile et autonome
Apprendre, se former, développer connaissances et compétences
Oser prendre sa place dans la société et s’engager 
Développer ses talents, sa créativité pour transformer le monde...

NOS BENEFICIAIRES, LA JEUNESSE 
Brétilienne & Bretonne de 16 à 35 ans



Notre engagement : 
Répondre aux besoins de mobilité dans toute leur diversité

Notre équipe de 9 professionnels de la mobilité informe, accompagne au voyage et développe
des parcours de mobilité sur-mesure pour les jeunes, adapté à leur profil et leurs objectifs de
mobilité (découverte, professionnel, humanitaire, volontaire...). 

Des parcours individuels et/ou collectifs
La formation des jeunes à la préparation au départ et à la valorisation du retour, avec un
accompagnement socio-professionnel tout au long des parcours
Des dispositifs de financement recherché pour chaque parcours 
La sécurisation des parcours en coopération avec nos partenaires, selon le type de parcours et
l’autonomie du jeune : administratif, transports, logements, activités, personnes ressources...
La mise en réseau avec nos partenaires de confiance à l’international

Inscrire l’éco-responsabilité au cœur de chaque voyage

Prendre en compte l’impact environnemental de notre mobilité constitue un axe stratégique majeur.

Sensibiliser les jeunes avec un module spécifique dédié à l’éco-responsabilité d’une mobilité lors
de nos séminaires de préparation au voyage et recueillir les bonnes pratiques au retour. 
Les encourager à découvrir, tester des modes de transport terrestres & décarbonés 
Privilégier les thématiques liées à la préservation de l’environnement dans les échanges, les
volontariats et les projets citoyens, mais également pour choisir nos partenaires internationaux.

 

MOBILITE TREMPLIN
    Quelques jours

Mobilité collective, 
accompagnée, 
sécurisée (transport,
logement...).

MOBILITE DECOUVERTE
             Quelques semaines

Mobilité collective, 
sécurisante avec 

projets individualisés

MOBILITE LONGUE
             Quelques mois

Mobilité individuelle 
et autonome, projet 
personnalisé & cadré

Projet
professionnel

formalisé &
autonomie /

reprise de
formation ou

étude, emploi...

Mobilité préparatoire de stage
professionnel, rencontres

interculturelles

Stages ou Volontariats
court terme

Bourses, Stages ou
Volontariats

ENCOURAGER LA MOBILITE DES JEUNES

“L’expérience de mobilité internationale est souvent fondamentale voire fondatrice d’une carrière
professionnelle. Pour l’avoir vécue dans ma jeunesse, je mesure combien il est précieux d’en faire
bénéficier le plus de jeunes possible. 

Cette expérience requiert de l’engagement, de l’autonomie, des ressources matérielles et des appuis
(accompagnement pédagogique, relais des familles et de l’environnement, soutien psychologique…). 

 Ce sont tous ces leviers sur lesquels travaille JTM, pour aider tous les
jeunes quelque soit leur profil à vivre directement une mobilité
internationale autonome pour celles et ceux qui le peuvent, ou à
entamer un parcours de mobilité qui les y préparent, pour celles et ceux
dont l’expérience, l’appétence, ou les ressources familiales manquent.”

 Jean-Philippe Dupont, 
Directeur de Jeunes à Travers le Monde

 



Nos axes de travail 

1.  Ouvrir des perspectives, 
     (re)mobiliser des jeunes éloignés de la mobilité  

2. Acquérir des compétences professionnelles & des savoir être clés
    pour la carrière professionnelle des jeunes & la mise en œuvre de leurs projets 

3. Soutenir l’engagement des jeunes 

Projet citoyen /Slow travel (épisode 4)

LES PROJETS CITOYENS
Des projets sur une thématique développée dans un lieu du monde :
préservation des ressources naturelles, mobilité responsable, rencontre
interculturelle, conscience citoyenne, action pour le bien commun… et
restitution sur le territoire brétillien : film, photos, débat… 
 

LE VOLONTARIAT
Des missions de volontariat du Corps Européen de Solidarité dans les
domaines de la culture, l’environnement, le social, les activités de loisirs,
éducatives et sportives (envoi à l’étranger, accueil en France)

LE BENEVOLAT ASSOCIATIF
Les jeunes accompagnés par notre association s’engagent 
à nos côtés pour encourager de nouveaux jeunes à partir 
découvrir le monde : témoignages, évènements, tutorat...

LES STAGES COLLECTIFS MULTIMETIERS  
Des séjours collectifs en Europe pour des demandeur·euses d’emploi de
18 à 25 ans, avec un stage individuel selon les intérêts professionnels de
chacun. 2 formules conçues avec nos partenaires français et européens
: les parcours de mobilité sur plusieurs pays et les stages courts. 

LES STAGES PROFESSIONNELS INDIVIDUELS 
Des stages longs en Europe, pour des demandeur·euses d’emploi de 18 à
35 ans selon leurs centres d’intérêt professionnels, en lien avec nos
partenaires européens. 

NOS ACTIONS AUPRES DES JEUNES

LES MOBILITES TREMPLIN
Mobilités pour des jeunes n’ayant pas ou peu eu l’opportunité de vivre des
expériences de voyage. Ces séjours sont accompagnés et coconstruits avec
nos partenaires (missions locales, associations d’insertion, MJC…) en lien
régulier avec les participant·es.

LES ECHANGES & RENCONTRES DE JEUNES
Des échanges adaptés à des jeunes très éloigné·es de la mobilité et/ou
intéressé·es par un domaine spécifique (gastronomie, menuiserie…),
autour d’une thématique définie avec nos partenaires français et
allemands et soutenus par l’Office Franco Allemand de la Jeunesse.  



4. Démultiplier notre impact positif auprès des jeunes sur le territoire : 

Notre équipe

Notre équipe ...  
... toujours prête

à intervenir
quelque soit le

terrain !

LE COREMOB
Jeunes à Travers le Monde est une des parties prenantes actives du
Comité Régional de la Mobilité européenne et internationale des
jeunes, le COREMOB. Piloté conjointement par la Région Bretagne et
l’Etat, il a pour mission de coordonner et mettre en réseau les
acteurs de la mobilité en Bretagne, afin d’accroître le nombre de
jeunes bénéficiaires et d’en diversifier les profils. 

Notre association est pilote de l’axe « Former les acteurs et
accompagner les publics éloignés des mobilités ».

LA GOELETTE
Centre breton de formation et d’éducation populaire à la
mobilité, la Goélette est une initiative partenariale régionale
portée par un collectif d’acteurs associatifs et animé par Jeunes à
Travers le Monde. Mis en œuvre dans le cadre du COREMOB, le
centre forme des professionnels à l’accompagnement de jeunes
vers des projets de mobilité, ainsi qu’à développer et animer des
projets de mobilité dans une logique de partenariat local et
international.

AVOIR PLUS D’IMPACT SUR NOS TERRITOIRES
EN FAVORISANT UNE DEMARCHE PARTENARIALE

https://international-jtm.com/le-chantier-3-du-coremob/
https://international-jtm.com/le-chantier-3-du-coremob/
https://international-jtm.com/le-chantier-3-du-coremob/


Investir dans l’éducation et l’émancipation de la jeunesse 

Vous pouvez, par un don monétaire ou en nature, contribuer au déploiement de nos
actions auprès des jeunes et/ou co-financer un de nos projets qui correspond à votre
engagement. 

Votre don donnera lieu à une réduction d’impôt de 60% du montant versé, dans la limite de 20
000€ ou 0,5% de votre chiffre d’affaires annuel hors taxe.

Contribuer à nos projets dans la droite ligne de votre démarche de
Responsabilité Sociale des Entreprise (RSE)

Engagement économique : vous offrez aux jeunes la chance de vivre une expérience
professionnelle riche à l’international, quelque soit leur formation ou situation initiale.
Votre soutien contribue à améliorer leur employabilité et leur opérationnalité à court
moyen terme. 

Engagement social  & environnemental : vous permettez à ces jeunes d’élargir leurs
horizons quel que soit leur profil, de comprendre le monde dans lequel ils évoluent et
ses enjeux, de développer des projets à impacts positifs pour devenir des citoyens
responsables et engagés, respectueux des humains, des autres cultures et de la planète. 

Engagement de territoire :  des jeunes ouverts, bien formés et engagés font la force et
la résilience à moyen terme de nos territoires, notamment pour penser de nouvelles
solutions durables dans notre monde en transition. 

Stimuler l’engagement de vos salariés 

Des évènements et projets auxquels vos salariés peuvent participer, qui renforcent
les dynamiques vertueuses en interne & soudent vos équipes.

S’engager dans un mécénat de compétences, pour une mission ou sur la durée.
L’apport de compétences clés (communication, RH...) de vos collaborateurs renforcent
nos capacités à accompagner les jeunes dans leur mobilité.

Donner de leur temps aux jeunes en bénévolat de compétences, en participant aux
cotés de notre équipe à l’accompagnement des jeunes ou à l’organisation d’évènements
de sensibilisation et promotion de la mobilité à l’international.

DEVENIR NOTRE PARTENAIRE MECENE : 
PARTAGER DES VALEURS ET DES CONVICTIONS, 
DONNER DU SENS A VOS ACTIONS



Organisation d’un événement 
valorisant la diversité des expériences liées à la mobilité internationale

Contribuez à nos côtés à l’organisation d’un événement convivial, festif et interculturel,
rassemblant une centaine de jeunes et leurs proches. Cet évènement donnera à voir la diversité
et la richesse des expériences de mobilité vécues par les bénéficiaires de JTM, en permettant la
rencontre entre les jeunes jusque-là impliqués dans leur propres projets. Cet événement est une
promotion de la mobilité internationale, proposant un engagement motivant pour les jeunes,
impliqués dans la conception et la préparation de l'événement. Pour les jeunes, c’est une occasion
de valoriser leurs expériences, pour l’association, une occasion de communiquer sur son activité, et
pour tous, salariés, bénévoles, bénéficiaires, partenaires, public invité, l’occasion de se rencontrer
pour s’informer mutuellement et célébrer joyeusement tous les intérêts de la mobilité
internationale.

festival interculturel Electronight, 
organisé avec le centre français de Berlin et
 le Centre Chorégraphique National de Rennes, 2021

DES PROJETS POUR VOUS ENGAGER A NOS CÔTES
DANS LE DEVELOPPEMENT DE LA MOBILITE DES JEUNES 

Soutien d’une mobilité itinérante collective, 
véritable pédagogie de l’aventure !

Nos mobilités tremplins, courtes, collectives et encadrées, développent l’appétence et les
compétences nécessaires aux jeunes pour vivre une expérience à l’international. On apprend bien
sûr à destination, et on prend confiance dans ses propres capacités d’adaptation, mais le parti pris
de ces mobilité itinérantes met en avant ce que l’on apprend en chemin, le choix entre différents
modes de transport, les rencontres en cours de route...

Le défi  ?
Relier le désert de Bardenas 
(900km) en 5 jours



           Contribution au développement du projet La Goëlette,
            un outil de transfert d’expertise, démultipliant notre impact 

Notre association dispose d’un important réseau de partenaires bretons du travail social de
jeunesse, généralement nos prescripteurs auprès des jeunes. Ces relais incontournables font
parvenir la mobilité internationale vers des jeunes qui ne l’envisagent pas directement. 

Pour démultiplier notre action et toucher toujours plus de jeunes, nous avons entrepris depuis 2
ans de transmettre notre expertise à notre réseau de partenaires par la création et l’animation
d’un Centre breton de formation et d’éducation populaire à la mobilité, la Goëlette. L’objectif est
de faire monter en compétences notre réseau de partenaires afin de démultiplier les projets de
mobilité dans tous les territoires bretons. 

Appui au développement d’une communauté de jeunes engagés, 
“Les V🌍yagEreuzh”                                                                                                                

Depuis plus de 35 ans, les jeunes trouvent dans notre association ce qu’ils viennent chercher : un
accompagnement pour vivre une mobilité à l’international. Adeptes de la formation par les
pairs, nous proposons depuis toujours aux jeunes qui sont partis avec notre soutien de
transmettre leur expérience aux jeunes sur le départ. Nous souhaitons désormais réaliser un saut
qualitatif en leur proposant d’intégrer une véritable communauté de jeunes engagés dans la
mobilité internationale. 

Pour bâtir cette communauté, nous nous appuyons sur : 

une communauté numérique, 
des missions de volontariat, 
des propositions d'engagement bénévole 

     (mentorat, témoignage, organisation...
un programme évènementiel mobilisateur

DES PROJETS POUR VOUS ENGAGER A NOS CÔTES
DANS LE DEVELOPPEMENT DE LA MOBILITE DES JEUNES 



                      Marion LE  JOLY
                   Chargée de mécénat 

                        & Partenariat

00 33 (0)6 07 96 28 30
mecenat@international-jtm.com

 Jean-Philippe Dupont
 Directeur

00 33 (0) 7 81 57 07 27 
jean-philippe.dupont@international-jtm.com

 

NOUS RENCONTRER

JEUNES A TRAVERS LE MONDE
Association Loi 1901 d’intérêt général, 

15 rue Martenot, 35000 RENNES - https://international-jtm.com/

NOS PRINCIPAUX PARTENAIRES 

Partenaires opérationnels : 

Partenaires financiers : 

Et parmi nos multiples partenaires opérationnels internationaux : 


